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	一、部门基本情况
	（一）基本概况
	该部门为行政单位，有5个内设机构，局本级及下设独立预算单位共有3家，全部为公益一类事业单位。实际人数
	（二）预决算情况
	（三）部门工作计划

	二、绩效评价工作开展情况
	三、综合评价情况及评价结论
	（一）部门综合评价情况
	（二）评价结论

	四、主要经验及做法
	2.严格程序，确保资金效益。
	为确保项目资金安全有效合法，严格按照项目管理办法，对大额资金支付，特别是项目建设资金拨付始终坚持集体
	五、存在的问题及原因分析
	（一）预算编制有待规范
	（二）政府采购管理工作有待提高
	（三）管理制度有待完善
	（四）部分项目资金未使用，财政资金滞留
	（五）部分子项目年度进展缓慢，实施进度滞后
	（六）绩效目标管理及自评有待加强

	六、有关建议
	（一）加强项目预算前瞻性和可控性
	（二）加强政府采购管理
	（三）强化组织领导，切实推动内控建设
	（四）积极盘活财政专项资金。
	（五）强化项目监督管理，提高项目及时完成率


